COLLECTIVITE : SYTRAL Mobilités PROJET DE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2024
CADRE D'EMPLOIS : ADJOINTS TECHNIQUES Hommes Femmes | TOTAL
ACCES AU GRADE DE : ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 2CL Nombre de promouvable(s) 1 0 1
Taux de promotion 50% 50%
CATEGORIE : (& GROUPE HIERARCHIQUE : 2 Nombre de promotion(s) possible il 0 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1 0 1
CLASSEMENT

Nom et prénom des

SITUATION ACTUELLE

DANS LE NOUVEAU GRADE

fonctionnaires proposés Sexe
par ordre de mérite NEoy s valeur S, Dataderett e eion Date deffet Reliquat e’ventuel Date pr?wsx‘ble cerdion Indice Reliquat d fmcnennete dans
professionnelle dans cet échelon | de nomination brut I'échelon
DEBILLY GEOFFROY M 1 Adj. Tech. 01/10/2010 7 12/05/2021 0 01/01/2024 5 396 10 mois et 15 jours
Paiek 13 JAN. 2025

SYTRAL MOBILITES
21, Boulevard Vivier Merle

69003 LYON

Signature de l'autorité territoriale :

Pour le Président et par délégation,

La Directric
i
W;Z{ .‘1 —

énérale;——

Patricia VARNAISON-REVOLLE




