COLLECTIVITE : PROJET DE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2021

CADRE D'EMPLOIS : ADJOINT TECHNIQUE Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE : DJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 2e CLASS Nombre de promouvable(s) 1 2 3
Taux de promotion 50
CATEGORIE: C  GROUPE HIERARCHIQUE : Nombre de promotion(s) possible 2 2
Nombre d'agent(s) proposé(s) 2 2
CLASSEMENT
5 SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés Sexe Reliquat Reliquat
P o Valeur A
parordrc de mere ; s professionnell Grade Date d’effet | Echelon | Date d'effet éventuel dans e pr?\nSI.bIe de Echelon Indice brut  fd’ancienneté dans
d'ordre 2 nomination o
5 cet échelon I'échelon
FAURE Aurélie F <l Adjoint technique 24/08/2006 10| 01/07/2024 0| 01/10/2024 8 430{1M 15)
DEBORDE Isabelle F 2 Adjoint technique 01/01/2011 7| 01/01/2022 0| 01/10/2024 5 396(10Mm 28)

Date : Zg/o{ /} :Zﬂ-f




COLLECTIVITE : PROJET DE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE ANNEE 2021

CADRE D'EMPLOIS : ADJOINT D'ANIMATION Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE :)JOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 1lére CLAS Nombre de promouvable(s) 0 1 1
Taux de promotion 100
CATEGORIE: C  GROUPE HIERARCHIQUE : Nombre de promaotion(s) possible 1 1
Nombre d'agent(s) proposé(s) 1 1
CLASSEMENT
; SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés Sexe Reliquat
% o Valeur . . 3
par ordre de mérite N prafessionnell Grade Date d’effet | Echelon | Date d'effet eliqual e,ventUE! hete pre-:ws[b ledel  tchelon Indice brut | d’ancienneté dans
d'ordre o dans cet échelon nomination i don
CRESSON Naiyma F 1 Adjoint d'animation principal 2{ 01/06/2019 8| 26/03/2023 0| 01/10/2024 5 443|1 AN 6 MOIS 5 JOURS

Date : ig/@gfzczq

Siganture de |'autorité territoriale




COLLECTIVITE :

PROIJET DE TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE 2021
CADRE D'EMPLOIS : ADJOINT TECHNIQUE : Hommes Femmes TOTAL
ACCES AU GRADE DE :)JOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 1&re CLAS Nombre de promouvable(s) 0 3 3
Taux de promotion 50
CATEGORIE: C  GROUPE HIERARCHIQUE : Nombre de promotion(s) possible 2 2
Nombre d'agent(s) proposé(s) 2 2
CLASSEMENT
; SITUATION ACTUELLE
Nom et prénom des DANS LE NOUVEAU GRADE
fonctionnaires proposés Sexe Reliquat Reliquat
s o Valeur iic
par ordre de merite i Nd professionnell Grade Date d’effet | Echelon | Dated'effet | éventuel dans b pr?wss_ble el tchelon indice brut  |d’ancienneté dans
ordre e ~vechalon nomination I'échelon
PEREZ Marie-FrancoiseF 1 Adjoint technique principal 2e 01/10/2016 10| 01/06/2024 0| 01/10/2024 7 478 0
PARENT! Laurence F 2 Adjoint technigue principal 2e 01/06/2019 9| 01/01/2022|2 ans 9 mois 01/10/2024 6 460 1A10M 1)




